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( sezione news, PON, amm. Trasparente- bandi e contratti) -
. Alfesperto esterno

" Rosario Cusimano -

OGGETTO PROGETTO PON — FSE “Per la scuola — Competenze e ambienti per
I’apprendimento™2014-2020 — Avviso pubblico “ Progetti di inclusione sociale e lotta
al disagio nonché per garantire 1’apertura delle scuole oltre 1’orario- scolastico
soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I - Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE) — Inclusione Sociale ¢ Lotta al disagio- Obiettivo specifico —
10.1 — Riduzione del fallimento formativo precoce € della dispersione scolastica e
formativa. Azione 10.1.1A- “Interventi per il successo scolastico degli studenti”-
Codice identificativo Progetto: 10.1.1A- FSEPON SI- 2017 31 - T1tolo Insieme per
crescere — CUP: C99G17000320007 _

CONTRATTO PRESTAZIONE D’OPERA ai sensi dell’ex art. 2222 del C.C. e successivi

Contratto per prestazmne d1 lavoro autonomo occasionale
TRA
- Istituto Comprenswo DON L. MILANT con sede in Via F. Turati SN CAP 93100, codice ﬁscale _
92062090854 d’ora in poi denominato."committente" , rappresentato dal D.S. Luigia Maria Emilia
- Perricone , C.F. : PRRLMR6OM63D267V nata a Deha il 23/08/1960 e residente a Caltanissetta,
Via Aldo Moro 87. :



E

il sig Rosario Cusimano C;F .2 CSMRSR83P04G273Q nato a Palermo il 04/09/1983 residente a
Caltanissetta in C/da Santuzza, snc di seguito indicato come “prestatore”
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PREMESSO

I'stituto Comprensivo Statale "Don L. Milani" di Caltanissetta attua percorsi
nell’ambito del Progetto: Fondi sociali europei - Programma gperativo nazionale 2014-
2020 “Per la scuola — Competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 ~ Avviso
pubblico “ Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I’apertura
delle scuole oltre 1’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle
periferiche”. Asse I - Istruzione —Fondo Sociale Europeo (FSE) — Inclusione Sociale e
Lotta al disagio- Obiettivo specifico — 10.1 — Riduzione del fallimento formativo precoce
e della dispersione scolastica e formativa. Azmne 10.1.1A- “Interventi per il successo

~ scolastico degli studenti”

1’Avviso n. AOODGEFID\10862 del 14 settembre 2016;

la delibera del Collegio dei Docenti n° del 30/10/2017 (verbale n°4) con la quale & stato
approvato I’aggiornamento del PTOF in cui ¢ stato inserito il progetto in argomento;

la delibera del Consiglio di Istituto n°2 del 30/10/2017 (verbale n°28) con la quale ¢& stato
approvato 1’aggiornamento del PTOF in cui & stato inserito il progetto in argomento

le Linee Guida e nofme delle attivita PON * Per la scuola, competenze e ambienti pér’
l’apprendimento” 2014-2020, Prot. n. AOODGEFID/1588 del 13/01/2016;

r agglornamento delle suddette Linee Guida prot. N. AOODGEFID/31732 del 25 luglio
2017;

la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/26418. del_26/06/2017 con la quale sono state

- pubblicate le graduatorie provvisorie relative ai progetti di cui al citato avviso;

la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/227530 del 12/07/2017 con la quale sono state
pubblicate le graduatorie definitive relative ai progetti di cui al citato avviso;

lanota MIUR Prot. n. AOODGEFID/2861 8 del 13/07/201 7 di autorizzazione dei progett1
di cui al mtato avviso; :

la nota MIUR prot n. AOODGEF]D/31711 del 24/07/2017 con la quale si comunica che
il progetto presentato da questa istituzione scolastica, collocato utilmente nella
graduatoria approvata con provvedimento del Dirigente dell’ Autorita di Gestione prot n.

29241 del 18luglio 2017, & formalmente autorizzato;

la propria determina di assunzione in bilancio n°84 del 22/08/2017

[
by

le dlsp051210n1 normative vigenti in materla perla reallzzazmne de1 Progetti F SE

il DPR 275/99, concernente norme in matena. di autononna delle istituzioni scolastlche;

il D.I. 44/2001 art.33 punto 2 e art.40;



Vista lanota MIUR prot. n. 38115 del 18/12/2017 recante chiarimenti e approfondunentl per
' 1attuazione de1 progetti a valere sul FSE;

" Preso Atto che 1’avviso di selezione per Iindividuazione di esperti interni all’Istituzione scolastica
prot. n. 33/A22 del 04/01/2018, relativamente al modulo “Ritmicamente...INSIEME” &
~ andata deserta;

Preso Atto che per I'attuazione dei moduli formativi del Progetto € necessario avvalersidiun
' esperto esterno; .

Visto il bando di selezione esperti esterni Prot. N. 1523 del 06/03/2018;

Vista la Determina Dirigenziale N.70 del 12/04/2018 di pubblicazione delle graduatorie
~ definitive;

Vista  la Determina Dirigenziale N. 71 del 12/04/2018 di individuazione delle figure previste dal
Progetio PON FSE;

Preso atto che 1’Esperto, come da curriculum, dispone di conoscenze specifiche, capacita applicative
e strumentazioni adeguate dal punto di vista dello svolgimento di servizi alla formazione
nel settore, accertatane la disponibilita e ottenuta la dichiarazione di non trovarsi in regime
- di incompatibilita tale da 1mped1re Peffettuazione della prestazmne professionale oggetto
~ del presente;
CHE con il presente atto le parti intendono instaurare un rapporto di prestazione d’opera occasmnale )

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 Valore glundxco delle premesse e degli atti
La premessa di cui sopra, gli atti ¢ i documenti richiamati nel presente atto, ancorche non
- materialmente allegati, costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedlmento per
cui si intende qui integralmente ripetuta e trascritta;
ART. 2 Oggetto della prestazione
1." 1l prestatore si impegna a svolgere una prestazione di lavoro autonomo occasmnale avente ad
oggetto 1’attivita di “ESPERTO” del progetto PON ~ FSE “Per la scuola — Competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 — Avviso pubblico “ Progetti di inclusione sociale
e lotta al disagio nonché per garantire 1’apertura delle scuole. oltre 1’orario scolastico
“soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I - Istruzione — Fondo Sociale
- Europeo (FSE) = Inclusione Sociale e Lotta al disagio- Obiettivo specifico— 10.1 — Riduzione
del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica ¢ formativa. Azione 10.1.1A-
- “Interventi per il successo scolastico degli studenti”- Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-
- FSEPON-SI-2017-31 - Titolo: Insieme per crescere — CUP: C99G17000320007

2. 11 prestatore svolgera le attivita oggetto del presente contratto personalmente, in piena -
‘autonomia, senza alcun vincolo d1 subordinazione, né di orario e non potra avvaler51 di
sostltutl '

. 3. Lattivita dovra svolgersi presso 1.C.S. “Don L. Milani” di Caltanissetfa, in orario -
| extrascolastico secondo un calendario da concordare e da realizzare nell’ambito del seguente
~ ‘modulo: '

—



Titolo modulo e Attivita Ore Allievi Importo Importo
: orario LS totale LS

Ritmicamente. .. INSIEME 30 Scuola Sec. di | €. 70,00 €.2.100,00
' Primo Grado ' ‘

" 'Eventuali variazioni delle date stab111te dovranrio essere preventnvamente concordate e autorizzate dal
Responsabile dell‘Istituto.
- L’Espetto/a si impegna, ai fini di cui all'art. 2, a trattare le temahche indicate nell’apposno progetto
per il conseguimento degli obiettivi stabiliti.

ART. 3 - Obblighi a carico del prestatore

1: Tutti i dati e le informazioni di-cui il prestatore entri in possesso nello svolgimento della prestazione
dovranno essere considerati riservati e ne & espressamente vietata qualsiasi divulgazione.

2. 11 prestatore, con la sottoscrizione del presente contratto, autorizza espressamente il responsabile
della protezione dati ovvero, in assenza, il Dirigente Scolastico al trattamento dei propri dati personali
‘per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive
modificazioni ed integrazioni.

3. Il prestatore dichiara di aver preso conoscenza del regolamento sulla sicurezza e salute sul luogo
di lavoro.

4, 11 prestatore solleva l’1st1tu210ne soolastlca da qua131as1 responsablhta per danni a persone e/o cose
che possano derivare dall’espletamento deli’incarico . :

L’accettazione deli’incarico comporta I’obbligo di:

1. partecipare alle rivnioni penodlche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo Operatlvo di Piano per
coordinare D’attivitd dei corsi contribuendo a concordare, nella fase iniziale, col tutor d’aula del percorso
formativo di riferimento, un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si- evidenzino finalita,
competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali prodotti; e
-0 svolgere I’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo di Piano.

O predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro,
materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalita didattiche del singolo percorso formativo;

O elaborare gli item per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali;

O elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor e con il referente alla valutazione, alia fine di ogni
modulo, le verifiche necessarie per la valutazione finale dei corsisti e consegnare i risultati con gli elaborati
corretti entro i termini previsti, insiéme al programma svolto, la relazione finale, il cd con il matenale svolto
dai corsisti e le schede personali dei singoli corsisti con le competenze raggiunte dagli stessi;

D consegnare il programma svolto, materiale prodotto (slide, presentazioni multimediali delle lezioni,
esercitazioni, ...), le verifiche effettuate, i risultati delle valutazioni effettuate ed una relazione finale sulle
attivita svolte, su]la partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti. Copia del materiale utilizzato dovra essere
consegnato al Gruppo Operativo di Progetto per essere custodito agli atti dell’istituto;. '

O predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministato;

1 programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sard presentato in un speclf co
incontro finale e visionato dalle famiglie. :

Art. 4 Durata della prestaznone

La prestazione consiste in n°30 ore di docenza e dovra. essere resa a decorrere dalla stipula del
contratto.Il presente contratto di durata annuale, ha validita dalla data odierna e fino alia conclusione
del Progetto fissata al 30/06/2018 (a meno di eventuah proroghe concesse dall’A. d. G.). -

Art. S CUP :

Il Codice Unico Progetto CUP: C99G17000320007 deve essere riportati in tutti i documentl _
- amministrativi‘e contabili da entrambe le parti.

Art, 6 = Verifiche -

L’Esperto si impegna a fornire ogm genere dl mformazmne ed a consegnare specifiche relazioni =~

sull’andamento dell’attivita svolta e sui risultati fino a quel momento conseguiti, nonché a partecipare _
“alle riunioni collegiali di progetto indette dal Dirigente Scolastico.
Art..7 — Corrispettivi, modzlita di pagamento e coperture assicurative



L’Istituto corrispondera all’Esperto la somma complessiva omnicomprensiva di € 2.100,00 Lordo
Stato per le attivitd effettivamente svolte e sara comprensiva di trattenute di legge fiscali e IRAP a
carico dello Stato. L’importo orario ¢ omnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio, viaggio)
eventualmente affrontate. Tutti i pagamenti avverranno al termine della prestazione, previa
presentazione della seguente documentazione interna: (fattura, dichiarazione di prestazione
occasionale), dietro effettiva dlspomblhté da parte dell’Istituto dei fondi comumtan o nazionali di
riferimento del presente incarico.

Le prestazioni di cui sopra saranno svolte in orario extracurriculare e saranno ) retribuite in misura
proporzionale ai finanziamenti ricevuti, previa verifica delle ore svolte, documentate dai verbah eo
dalle firme apposte sul registro delle presenze appositamente costituito.

Se il numero dei partecipanti dovesse diminuire di oltre un terzo delio standard previsto, il corso
dovra essere annullato e conseguentemente non potranno essere riconosciute competenze acquisite,
né liquidati compensi ad esso inerenti, se non quelli rispondenti all’attivitd effettivamente svolta fino
al momento dell’annullamento.

1] presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamerito di fine
rapporto. -

L’Istituto provvede, limitatamente al periodo di cui sopra, alla copertura contro gli infortuni der1vant1
da responsabilita civile alle condizioni e limiti previsti dalla polizza in corso per i propn dlpendentl
e alunni.

- Art. 8 - Responsabilita verso terzl : ‘

- L’Istituto non assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi per unpegm con questi ultimi assunti
dall’Esperto relativi allo svolgimento del presente incarico.

Art. 9 - Cessione del contratto

E’ fatto espresso divieto all’ Esperto di cedere totalmente 0 parzmlmente il presente contratto
L’1nademp1mento alla presente obbligazione comportera la risoluzione di diritto del presente-
. contratto ai sensi del successivo art. 13. : :
Art, 10 - Modificazioni

 Ogni genere di modifica e/o 1ntegra210ne del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e
controfirmata da entrambe le parti.

Art. 11 - Recesso .

Le parti convengono, ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse,
compresa- un’eventuale valutazione negativa emersa dall’azione d1 monitoraggio del percorso

denominata "Analisi qualitativa di processo e valutazione del progetto”, I’Istituto potra recedere dal. - -

presente contratto qualora lo stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a termine.

Sono consentite, nell’arco della durata dell’incarico, solo tre assenze giustificate con adeguata

- documentazione. Una sola assenza non giustificata potra essere causa di recesso del contratto.

' L’Istituto dovra comunicare all’Esperto, per iscritto a mezzo lettera raccomandata A/R o pec, la
‘propria volonta di recedere dal contratto e, dalla data di ricezione di detta comumcazmne, 11 contratto
cessera di produrre qualsivoglia effetto tra le parti. _ :

~ In caso di urgenza & consentito al Dirigente Scolastico la sospens1one dell'incarico.

- _Art. 12 ~ Obblighi di v1g11anza ‘ :

- Per ciascuna prestazmne oraria ovvero per ciascuna prestazmne di plu ore consecutlve, l’esperto/a si
impegna ad apporre la propria firma autografa sull’apposito registro e dichiara: _
1. di aver preso visione e conoscenza degli artt. 2043, 2047 e 2048 del Cod1ce ClVlle integrati dall’art.
61 della Legge 11.07.1980, n. 312; .
2. di assumere a proprio carico la v1gllanza sugli alunni ad esso/a affidati nell’ambito dell’lntervento ,

- didattico cui al presente contratto. |

" Art. 13 - Clausola risolutiva espressa T

Al sen51 e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi

[N tog



contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto operera dalla data di ricezione da parte
del soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a cura dell’altro contraente a mezzo lettera
raccomandata A/R o pec.
In caso di risoluzione del presente contratto I’Esperto dovra far pervenire, eniro il termine indicato
dall’Istituto, tutte le informazioni ed i risultati dell’attivitd svolta fino alla data della risoluzione
medesima.
Art. 14 — Foro competente
" Sono a carico del contraente tutte le spese di stipula del contratto nonché quelle fiscali dovute secondo
legge. 11 presente contratto ha valore di scrittura privata ed & soggetto a registrazione in caso d’uso, a
spese della parte richiedente la registrazione. Le disposizioni di riferimento sono I’art. 1, lettera b)
della Parte Il della Tariffa allegata all. A al D.P.R. 26/04/1986, n. 131 per gli esperti liberi
professionisti; 1’art. 10 per gli esperti non liberi professionisti.
. E’ altresi esente da bollo ai sensi della risoluzione dell’ Agenzia delle Entrate n. 36 del 05/02/2002.
- In caso di controversie il Foro competente ¢ quello di Caltanissetta.
Art. 15 — Trattamento dati personali
ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati
personali), I'Istituto fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell’esecuzione del
presente contratto, e, comunque, in applicazione della predetta legge e del D.Lg.vo 11/05/1999, n.
135 e successive modificazioni e integrazioni.
1l titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico dell’1.C.S. “Don L. Milani” di Caltanissetta.
L’Esperto potra esercitare i diritti di cui all’art. 13 della medesima legge. Relativamente ai dati
personali di cui dovesse venire a conoscenza, I’Esperto € responsabile del trattamento degli stessi ai
sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.
Art. 15- Codice di comportamento
L’esperto/a dichiara di aver preso visione e di acceitare il codice di comportamento dei dipendenti
.'pubblici, pubblicato in data 04/06/2013  sulla Gazzetta Ufficiale n. 129, con il seguente titolo
“Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 154 del
decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165” (GU n.129 del 4-6-2013).
Il contraente ¢ altresi vincolato alla segretezza e riservatezza relativamente alle informazioni ricevute
nell’espleta:mento dell’incarico, nonché al rispetto del Codice Deontologico in materla di privacy e
swurezza o=
Art. 16- Norme di rinvio ' |
Le clausole del contratto sono sostituite, modificate o abrogate automatlcamente per effetto di norme
aventi carattere cogente contenute in Leggi o regolamenti che entreranno in vigore successivamente.
Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dagli artt. 2229 e seguenti del
Codice Civile.
Con la sottoscrizione qui di segmto apposta, ai sen31 e per gli effetti di cui agli articoli 1341 e segg.
¢.C., le parti dichiarano di aver preso visione e di aver attentamente r11ett0 tutti gli artlcoh che vengono
cosi approvati. : -
Caltanissetta, 1i 17/04/2018

7 I Dirigente Scolastico
Prof.ssa Luigia Maria Emilia Perricone

(S/k AN SR

~ L’esperto
‘Rosario Cusimano

Eoy oo é z
A e

C R




