|Istituto Comprensivo Don Milani - Prot. N. 0005606/2020 del 13/10/2020 - In Uscita - Titolario: A.22

* * w F O n D I ( Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
* * Dipartimento per la Programmazione
* h 4 * Direzione Generale per interventi in materia di edilizia
* * ITR U T T U R n L I scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per
Ky listruzione e per l'innovazione digitale

UNIONE EUROPEA E U R O p E I 20 1 4 - 2 0 2 0 MIUR uhea Y

Cun\FTEﬂIfkg

ISTITUTO COMPRENSIVO “DON L. MILANI”

Codice Meccanografico Via Filippo Turati s.n. — Caltanissetta (CL) Codice Fiscale
CLIC830004 Tel 0934 598587 — Fax 0934 598008 92062090854
Codice Univoco e-mail: clicB30004 @istruzione.it Codice IPA
UF1UIV clic830004@pec.istruzione.it icdlm

www.icdonmilanicl.edu.it

Ai Docenti

All’ Albo pretorio

Al sito web dell’Istituto
www.icdonmilanicl.edu.it

(sezione news, PON, amm. trasparente)

OGGETTO: Awviso Interno Reclutamento Figura di supporto relativa al Progetto PON FSE di cui alla
nota MIUR.AOODGEFID.R.U.(U).19146 del 06-07-2020
Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2020-112
Titolo: Aiutiamo a studiare
CUP: C96D20002900006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto Il Programma Operativo Nazionale PON — “Per la scuola —Competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 — Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)
Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014- 2020 Asse | — Istruzione — Fondo di Rotazione (FAR) Obiettivo
Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.2
Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana,
lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) con
particolare riferimento al primo ciclo e al secondo ciclo e anche tramite percorsi on-line;
Visto I’Avviso prot. n. AOODGEFID/19146 del 6 luglio 2020; FSE - Supporto per libri di testo
e kit scolastici per secondarie di | e 1l grado;

Vista la delibera n. 9 del Collegio dei Docenti del 15/09/2020 (verbale n. 2) con la quale ¢ stata
approvata la partecipazione all’ Avviso Pubblico n. 19146 del 06/07/2020

Viste le Linee Guida e norme delle attivita PON “ Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020, Prot. n. AOODGEFID/1588 del 13/01/2016;

Visto I’aggiornamento delle suddette Linee Guida prot. N. AOODGEFID/31732 del 25 luglio
2017

Vista la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/26362 del 03/08/2020 con la quale sono state

pubblicate le graduatorie definitive relative ai progetti di cui al citato avviso;
Vista la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/27768 del 02/09/2020 di autorizzazione dei progetti
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di cui al citato avviso;

Vista la nota MIUR prot. n. AOODGEFID 28309 del10/09/2020 di formale autorizzazione alla
realizzazione del progetto;

Vista la propria determina di assunzione in bilancio n. 83 del 28/09/2020

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Visto il D.I. 129/2018;

Visti i criteri deliberati dagli OO.CC. per il reclutamento degli esperti interni ed esterni;

Attesa la necessita di dover procedere all’individuazione di figure professionale aventi
competenze specifiche nei vari percorsi costituenti I’azione formativa,

EMANA

il presente avviso pubblico di selezione finalizzato al reclutamento, tra il personale interno della
scuola secondaria di primo grado, di una figura che possa ricoprire il ruolo di:

FIGURA di SUPPORTO

N. ore Compenso orario Totale
onnicomprensivo

FIGURA DI 19 23,22 441,37
SUPPORTO

FUNZIONI E COMPITI DELLA FIGURA DI SUPPORTO

e Coopera con il Dirigente Scolastico nell'organizzazione e gestione di tutte le attivita del progetto;

o Svolge specifiche funzioni di raccordo, integrazione, facilitazione nell’attuazione dei vari moduli;
Cura che i dati inseriti da tutti gli operatori coinvolti nel sistema di Gestione e di Monitoraggio
siano coerenti e completi;

Collabora con la Segreteria amministrativa;

Controlla che la documentazione agli atti sia completa;

Cura le procedure di avvio e la chiusura del modulo formativo;

Cura unitamente al Dirigente Scolastico la restituzione agli organi collegiali di un quadro generale
delle attivita e del loro stato di avanzamento, nonché dell’analisi dell’impatto degli interventi sulle
competenze dei corsisti;

Organizzare le operazioni di monitoraggio e valutazione (ex ante, di processo, ex post) ;

¢ Definire una tempistica attraverso la calendarizzazione delle attivita di monitoraggio;

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La domanda, corredata di curriculum vitae, dovra pervenire al Dirigente Scolastico dell’l.C. “Don L.
Milani” di Caltanissetta esclusivamente mediante e-mail all’indirizzo clic830004@.istruzione.it
oppure PEC clic830004@pec.istruzione.it. entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 19 Ottobre 2020
presso la sede centrale dell’Istituto Comprensivo “Don L. Milani” sito in Via F. Turati SN. Non
saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre i termini indicati. La domanda va
compilata secondo il modello predisposto allegato 1.
Alla domanda dovranno essere allegati:
1) curriculum vitae in formato europeo
2) scheda di valutazione, allegata alla presente, con la dichiarazione dei titoli compilata nella parte
riservata al candidato e allegata al presente bando.
La stessa domanda deve essere corredata da:

- Fotocopia di un documento di riconoscimento;

- Dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese;
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- Dichiarazione conoscenza ¢ uso della piattaforma on line “Gestione Programmazione
Unitaria- GPU”;
- Dichiarazione di autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del decreto
legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive modifiche (Codice in materia di protezione dei dati
personali) e del GDPR n° 679/ 2016;
- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita.
Ai sensi dell’art. 13, 1° c., del citato Codice, il trattamento dei dati contenuti nelle istanze di
partecipazione alla selezione € finalizzato unicamente alla gestione del procedimento e lo stesso
avverra con utilizzo di procedure informatiche e di archiviazione cartacea dei relativi atti. Il
conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. Il
mancato assenso al trattamento dei dati comporta pertanto la non accettazione della domanda.

CRITERI DI PARTECIPAZIONE E DI SELEZIONE

Per I’individuazione delle figure previste dal presente avviso, in vista dell’attribuzione dell’incarico
specifico per la gestione delle attivita ad esso connesse, si osserveranno i criteri deliberati dal C.d.1.
(delibera N° 4 del 17/10/2017):

1. Aver prodotto domanda di partecipazione entro i termini indicati dal presente bando di selezione e
901 LGRS NHEILID YHamIB tRMAHABY OBRparativa dei curricula sulla base delle allegate griglie
Per I’individuazione delle figure previste dal presente avviso, in vista dell’attribuzione
dell’incarico specifico per la gestione delle attivita ad esso connesse, si osserveranno i criteri

deliberati dal C.d.l. (delibera N° 4 del 17/10/2017):

| criteri di valutazione e selezione che verranno applicati sono i seguenti:

Appartenenza ai ruoli di docenza dell’istituto Titolo
d’accesso

Esperienze professionali documentate Punteggio punti
Anni di servizio di insegnamento 1 per ogni anno
Esperienza certificata in docenza e/ o tutoraggio in Progetti PON Punti 2

per ogni

attivita
Attivita o incarichi svolti (F.S. — Collaboratore D.S - Referenti di
progetto) 1 per ogni anno
Attivita o incarichi svolti all’interno del GOP 3 per ogni

attivita
Esperienza certificata come facilitatore in Progetti PON 2 per ogni

attivita
Progettazione: PON — POR — Progetti rilevanti a carattere nazionale 3 per ogni

attivita
Altro Punteggio punti

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla didattica (minimo 20
ore) 1

Ricerche documentate nel settore formativo da
Pubblicazioni - realizzare - 3
Docenza corsi IRSAE - IRRE
Laurea oltre il titolo d’accesso - master - dottorato

Competenze informatiche di base certificate 1




A parita di punteggio prevale il candidato piu giovane. In ogni caso gli incarichi verranno
assegnati in via prioritaria al personale dei corrispondenti ordini di scuola ai quali il progetto si
rivolge

COMPENSI

Tutti i compensi indicati nel presente bando sono da intendersi onnicomprensivi e al lordo degli
oneri contributivi e fiscali a carico del dipendente dell’amministrazione e verranno liquidati
successivamenteall’erogazione dei fondi da parte dell’U.E. e dell’ Autorita di Gestione.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

La domanda di partecipazione dovra essere corredata di dichiarazione in autocertificazione circa
la veridicita delle informazioni in essa contenute e di autorizzazione al trattamento dei dati
personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione
dei dati personali). Ai sensi dell’art. 13, 1° c., del citato Codice, il trattamento dei dati contenuti
nelle istanze di partecipazione alla selezione & finalizzato unicamente alla gestione del
procedimento e lo stesso avverra con utilizzo di procedure informatiche e di archiviazione
cartacea dei relativi atti. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione. Il mancato assenso al trattamento dei dati comporta pertanto la non
accettazione della domanda.

DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non esplicitamente previsto nella presente circolare, si applicano le disposizioni
previste dal disciplinare relativo al conferimento dei contratti di prestazione d’opera.

Il presente bando viene pubblicizzato mediante:

- affissione all’albo dell’Istituto;

- pubblicazione sul sito ufficiale della scuola all’indirizzo web www.icdonmilanicl.edu.it

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

(Antonio C. Diblio)
Firmato digitalmente

Antonio Diblio
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ALL.1

Domanda di partecipazione alla selezione avente per oggetto I’individuazione, mediante
procedura comparativa dei curricula, del valutatore e della figura di supporto progetto
PON — FSE “Per la scuola — Competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 —
Awviso pubblico

Programma Operativo Nazionale PON —“Per la scuola —Competenze eambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 —
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Programma Operativo Complementare “Per la scuola,
competenze ¢ ambienti per 1’apprendimento” 2014- 2020 Asse | — Istruzione — Fondo di Rotazione (FdR)
Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.2 Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica,
scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) con particolare riferimento al primo ciclo e al secondo ciclo e
anche tramite percorsi on-line

Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2020-112

CUP: C96D20002900006

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il

residente a

in via/piazza n. :
C.F. tel.
e-mail

In servizio come docente con anni di servizio svolto esclusivamente nel ruolo di attuale
appartenenza, presso la scuola

CHIEDE
Di partecipare alla selezione in qualita di

e FIGURA DI SUPPORTO

per il seguente progetto Aiutiamo a studiare Codice identificativo Progetto: 10.2.2A-
FSEPON-SI-2020-112

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n.
445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni,
previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:

DICHIARA

Sotto la personale responsabilita di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; godere dei
diritti civili e politici; non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano 1’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;

- aver preso visione dell’ Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

- di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita.

Come previsto dall’ Avviso, allega:
- copia di un documento di identita valido;
- elenco dei titoli valutabili come da tabella dei criteri
- curriculum Vitae in formato europeo.



TRATTAMENTO DEI DATI
I1/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come
“Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L’Istituto comprensivo “Don L. Milani” di Caltanissetta al trattamento, anche con 1’ausilio di mezzi informatici
e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”,
titolare del trattamento dei dati ¢ I’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque
momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a
titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il
contenuto ¢ le finalita ¢ modalita di trattamento, verificarne 1’esattezza, richiedere eventuali integrazioni,
modifiche e/o la cancellazione, nonché 1’opposizione al trattamento degli stessi).

Luogo e data

Firma



TABELLA
AUTOVALUTAZIONE TITOLI DOCENTE
ESPERTO VALUTATORE

Titolo d’accesso Punteggio punti
Titolo d’accesso
Appartenenza ai ruoli di docenza dell’istituto Titolo d’accesso
Esperienze professionali documentate Punteggio punti
Anni di servizio di insegnamento 1 per ogni anno
Esperienza certificata in docenza e/ o tutoraggio in Progetti PON Punti 2
per ogni
attivita
Attivita o incarichi svolti (F.S. — Collaboratore D.S - Referenti di 1 per ogni anno
progetto)
Attivita o incarichi svolti all’interno del GOP 3 per ogni
attivita
Esperienza certificata come valutatore in Progetti PON 2 per ogni
attivita
Progettazione: PON — POR — Progetti rilevanti a carattere 3 per ogni
nazionale attivita
Altro Punteggio punti
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla didattica (minimo 1
20 ore)
Pubblicazioni - Ricerche documentate nel settore formativo da 3
realizzare - Docenza corsi IRSAE — IRRE
Laurea oltre il titolo d’accesso - master - dottorato
Competenze informatiche di base certificate 1




Firma




DOCENTE ESPERTO FIGURA DI SUPPORTO

Titolo d’accesso Punteggio punti
Titolo d’accesso
Appartenenza ai ruoli di docenza dell’istituto Titolo d’accesso
Esperienze professionali documentate Punteggio punti
Anni di servizio di insegnamento 1 per ogni anno
Esperienza certificata in docenza e/ o tutoraggio in Progetti PON Punti 2
per ogni
attivita
Attivita o incarichi svolti (F.S. — Collaboratore D.S - Referenti di 1 per ogni anno
progetto)
Attivita o incarichi svolti all’interno del GOP 3 per ogni
attivita
Esperienza certificata come facilitatore in Progetti PON 2 per ogni
attivita
Progettazione: PON — POR — Progetti rilevanti a carattere 3 per ogni
nazionale attivita
Altro Punteggio punti
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla didattica (minimo 1
20 ore)
Pubblicazioni - Ricerche documentate nel settore formativo da 3
realizzare - Docenza corsi IRSAE — IRRE
Laurea oltre il titolo d’accesso - master - dottorato
Competenze informatiche di base certificate 1

Firma
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