
Verbale n.6 
 

L’anno 2018, il giorno 12 del mese di Dicembre alle ore 16.30 presso i locali dell’Istituto Comprensivo 

“Don L. Milani” di Caltanissetta regolarmente convocato dal Dirigente Scolastico Prof.ssa Luigia 

Perricone con prot.n.0008175 del 04/12/2018, si riunisce il Collegio dei Docenti  unitario con il seguente 

ordine del giorno: 

1. Lettura e approvazione del verbale precedente;   

2. Adozione P.T.O.F. triennale 2019/2020,2020/2021, 2021/2022;   

3.Approvazione piano triennale di formazione 2019/2020,2020/2021, 2021/2022;   

4.Approvazione progetto relativo all’Avviso pubblico per la realizzazione di ambienti di 

apprendimento innovativi #PNSD-AZIONE# 7; 

5. Iscrizioni a.s. 2019/2020; 

6.Comunicazioni 

Presiede la seduta il D.S Prof.ssa Luigia Maria Emilia Perricone; svolge le funzioni di segretario la 

Prof.ssa Laura Maria Mosca.  

 

Sono presenti per la SCUOLA DELL’INFANZIA:  
N COGNOME NOME ASSENZA N COGNOME NOME ASSENZA 

1 BASCETTA CONTCETTA  14 INFUSO PATRIZIA ? 

2 BORZELLINO CONCETTA  15 LUPO RITA LUCIA  

3 CALDARELLA FAUSTA  16 MATRAXIA ADRIANA  

4 CARDULLO ROSSELLA x 17 OLIVERI PATRIZIA  

5 CIGNA MARINA  18 PALILLA CARMELINA  

6 CINO GAETANA  19 POLIZZI CONCETTA  

7 COSENTINO  ALFONSA  20 PETRANTONI GIUSEPPINA  

8 COSENTINO  BIAGIA  21 SALEMI MARIA CONCETTA  

9 FALZONE VINCENZO  22 SCARPULLA ASSUNTA MARIA  

10 FRANGIAMONE DONATELLA  23 TROPEA SILVANA x 

11 GIANNONE MARIA AUSILIA  24 VENNIRO MIRANDA x 

12 GIGLIA CHIARA  25 CARELLI ANNA CATENA x 

13 IACOPELLI PROVVIDENZA  26 TRAMONTANA ROSETTA x 

    27 FERRARO GIOVANNA  

 

 

Sono presenti per la SCUOLA PRIMARIA: 
N  COGNOME NOME ASSENZA N COGNOME NOME ASSENZA 

1 ARCADIPANE GRAZIELLA  27 GRECO CARMELINA 

MARIA 

 

2 ASARISI MARIA ANGELA  28 GRILLO MARIA  

3 ASARO GIOVANNI  29 GUARNACCIA ROSANNA  

4 AUGELLO MARIA VIRGINIA  30 LA MARCA LILIANA MARIA 

GRAZIA 

 

5 BALLACCHINO GIUSEPPA  31 LAURIA SALVATRICE  

6 BASCETTA CONCETTA  32 LOMONACO GRAZIA  

7 BORRELLI GIUSEPPA x 33 LUNETTA TERESA GIULIA 
LUCIA 

 

8 BRUNO GIUSEPPA  34 MANISCALCO CALOGERA  

9 CAMINITI ALFONSA  35 MISTRETTA GIUSEPPA  

10 CASTRONOVO MARCELLA x 36 PANZICA VALENTINA  
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11 CASTRONOVO MARIA GIUSEPPA  37 PATERNA DOROTEA  

12 COMPARATO  ROBERTA MARIA x 38 PETIX AURORA IRMA  

13 CACCIATORE MARIA ASSUNTA  39 PILATO GEA LARA  

14 DI BLASI  MARIA STELLA  40 QUARTUCCIO MARIA  

15 DI MICELI  MARCELLA  41 RUSSELLO ROSALIA MARIA  

 

16 DINATALE ROSALBA  42 SALVAGGIO VITA GIUSEPPA  

17 DI VINCENZO FRANCESCA MARIA  43 SCIME’ LAURA ROSA  

18 ESPOSITO MARIA ANTONIETTA  44 TERRASI ANGELA x 

19 FAZIO VINCENZA RITA  45 TESTAQUADRA MARIA ROSA  

20 FERRIGNO GIUSEPPINA  46 TUTTOILMONDO MARIA  

21 FICICCHIA ANTONELLO 

GABRIELE 

 47 VALENZA ANGELA MARIA  

22 FONTE SILVANA  48 VERNAGALLO SALVATRICE  

23 GAGLIANO ANNA MARIA 

AUSILIA 

 49 VERDE SABRINA  

24 GIAMBRA MARIA  GRAZIA  50 VITALE MARIA CONCETTA  

25 GIORGIO TIZIANA  51 VULLO MARIA CARMELA  

26 GIUGA FRANCESCA MARIA 

ANTONIETTA 

 52 ZAPPALA’ LILIANA ROSA 

ANTONIA 

 

    53 LO PRESTI  ANGELA  

 

 

Sono presenti per la SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO:  
N COGNOME NOME ASSENZA N COGNOME NOME ASSENZA 

1 AMICO FABIO  29 LACAGNINA GIANCARLO  

2 BARBERI CARMELA  30 LA CHINA MARIA LINA x 

3 BUONAPARTE ILEANA ANNA  31 LEONARDI GEMMA MARIA  

4 CAMMARATA MARIA LAURA  32 LOMONACO FLAVIA  

5 CANALELLA DANIELA  33 LUNETTA MARIA GIOVANNA  

6 CARNICELLI  TIZIANA  34 MAROTTA FRANCA  

7 CASANOVA ROSSELLA  35 ANZALONE  x 

8 CASALINO LUIGI  36 MORABITO FABIANA  

9 CASTELLANO  BENEDETTA LINDA  37 MOSCA FRANCESCA  

10 CIGNO FRANCESCA x 38 MOSCA LAURA MARIA  

11 CIMINO BATTISTA x 39 NICOSIA ALFONSA X  

12 CINO SALVATORE  40 OGNIBENE BENEDETTA LETIZIA  

13 CIRALLI MARIA  41 OGNIBENE BARBARA  

14 CONTINO FRANCESCO MARIA  42 PAGANO GRAZIA MARIA RITA  

15 COSENTINO FABIOLA  43 PALMERI CINZIA  

16 CHIANTIA MARIA CATENA x 44 PANETTIERE  SALVATORE  

17 CHIARAMONE GIOVANNI  45 PATERNA  RINO  

18 CHIARELLO M.CARMELA  46 PIGNATORE  ARCANGELO  

19 CUSCUNA’ GIOVANNA x 47 RANDAZZESE MARIA G.  

20 DI VINCENZO LAURA M.  48 RIFICI KATIA  

21 FAILLA LAURA  49 ROSANA BARBARA  

22 FALETRA DONATELLA  50 SPINELLI DOMENICA ELENA  

23 FASCIANO GISELLA  51 TALLUTO ROSALBA x 

24 FALZONE LINDA CARMEN M.  52 TERRANA ANTONELLA  

25 FERRO MARIA ROSARIA    53 TRENTUNO MARIA  

26 GIANNAVOLA GIUSEPPINA L.  54 VALENZA  LETIZIA NADIA M.  

27 GIARRUSSO LOREDANA S.  55 BIVONA GIUSY x 

28 LA MARCA  OLIMPIA      

 

Si passa, quindi, all’esame dei punti posti all’O.d.G. 

1° punto all’O.d.G.: Lettura ed approvazione del verbale precedente: 

Il D.S. invita il segretario a dare lettura del verbale precedente che viene letto ed approvato ad unanimità 

dei presenti 

    IL COLLEGIO DEI DOCENTI 

  DELIBERA (n.34) 



All’unanimità, l’approvazione del verbale della seduta precedente 

2°punto all’O.d.G.: Adozione P.T.O.F. triennale 2019/2020,2020/2021, 2021/2022;   Il PTOF è stato 

elaborato sulla base delle linee d’indirizzo del Dirigente scolastico, tenendo conto delle priorità, dei 

traguardi e degli obiettivi desunti dal RAV e dei risultati del piano di miglioramento relativo al triennio 

2016-2019. Il D.S. illustra i principi di riferimento, le finalità, l’organizzazione del curricolo, i progetti 

del PTOF triennale che prevede anche una parte sul curricolo digitale e sulle innovazioni metodologiche. 

Rimangono invariate le priorità dell’istituto: migliorare le prove invalsi , sviluppare le competenze chiave 

e di cittadinanza, migliorare la comunicazione interna ed esterna, i metodi di lavoro e la didattica. Inoltre, 

occorre fare il salto di qualità e dare ampio spazio alle pratiche innovative già avviate (coding, robotica) 

a partire dalla scuola dell’infanzia fino alla scuola secondaria .  

IL COLLEGIO DEI DOCENTI 

Visto il D.P.R. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di curricoli nell'autonomia delle 

istituzioni scolastiche” ed, in particolare, l’art. 3 come modificato dalla Legge 13 luglio 2015 n. 

107;  

Vista la Legge 13 luglio 2015 n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni normative vigenti”; 

Visto il Piano della performance 2014-16 del Ministero dell’Istruzione, Università e Ricerca, 

adottato con D.M. 20/02/2014, prot. n. 133 (confermato con D.M. 28/04/2014, prot. n. 279), in 

particolare il cap. 5 punto 1, “Obiettivi strategici – istruzione scolastica”;  

Vista la nota della DGoSV n° 17832del 16 ottobre 2018  

Visto l’Atto d’indirizzo concernente l’individuazione delle priorità politiche del Ministero 

dell’Istruzione, Università e Ricerca; 

Visto il Rapporto di Autovalutazione dell’Istituto e il Piano di Miglioramento;  

Visto l’Atto d’indirizzo per le attività della scuola e delle scelte di gestione e di amministrazione 

Protocollo n° 0005582 del 12/09/2018 adottato dal Dirigente scolastico ai sensi del quarto comma 

dell’art. 3,  

DELIBERA (n.35) 

All’unanimità di esprimere parere favorevole all’approvazione del PTOF per gli a.s. 2019/2020- 

2020/2021-2021/2022 e del relativo piano di miglioramento 

3°punto all’O.d.G.:Approvazione piano triennale di formazione 2019/2020,2020/2021, 2021/2022; 

Il D.S. specifica che “La formazione, nell’ambito dei progetti di riforma e d’innovazione costituisce una 

leva strategica fondamentale per lo sviluppo professionale del personale docente, per il necessario 



sostegno agli obiettivi di cambiamento, per un’efficace politica di sviluppo delle risorse umane attraverso 

qualificate iniziative di prima formazione ed in servizio.” [art. 63 CCNL 2006-09] I mutamenti 

verificatisi nell'ambito della società e nella scuola implicano che i docenti acquisiscano e sviluppino con 

continuità nuove conoscenze e competenze. La formazione, pertanto, è indispensabile per mantenere 

standard elevati di professionalità e per mettere in atto il piano di miglioramento dell’Istituzione 

scolastica, oltre che obiettivo prioritario da raggiungere per il 2020 nello spazio europeo dell’istruzione 

e della formazione, che individua nel corpo docente la risorsa chiave per il miglioramento della qualità 

dei sistemi educativi in Europa. La legge 107/2015 interviene a sostegno di questa politica proponendo 

un nuovo quadro di riferimento per lo sviluppo professionale di tutti gli operatori della scuola. L’art. 1 

comma 124 della Legge 107 afferma che: “Nell'ambito degli adempimenti connessi alla funzione 

docente, la formazione in servizio dei docenti di ruolo è obbligatoria, permanente e strutturale…” La 

formazione in servizio, pertanto, diventa “ambiente di apprendimento continuo”, cioè un sistema di 

opportunità di crescita e di sviluppo professionale per l’intera comunità scolastica. Anche a livello 

nazionale è stato definito un Piano per la Formazione dei docenti. Lo sviluppo professionale dei docenti 

si inquadra pertanto  in un processo di consolidamento e aggiornamento delle competenze che permette 

di realizzare, attraverso la crescita dei singoli e la loro valorizzazione personale e professionale, il 

miglioramento dell’istituzione scolastica nel suo complesso e, conseguentemente, dei risultati degli 

studenti. A livello di Istituto “Il piano delle attività di aggiornamento e formazione è deliberato dal 

Collegio dei docenti coerentemente con gli obiettivi e i tempi del PTOF, considerando anche esigenze 

ed opzioni individuali.” [art. 66 CCNL 2006-09].  

Il piano proposto è stato elaborato sulla scorta del lavoro istruttorio predisposto dal Dirigente Scolastico 

e dai docenti incaricati della funzione strumentale per l’area servizio ai docenti.  

La dirigente illustra i risultati del questionario somministrato ai docenti sui loro bisogni formativi. 

Le tematiche richieste sono:  

Formazione sull’inclusione 

Formazione sulle nuove tecnologie 

Formazione sulla comunicazione 

Formazione su documentazione, valutazione rendicontazione. 

In relazione a tali indicazioni e tenendo conto delle priorità del RAV e del Piano di Miglioramento, sono 

state definite le proposte formative per il triennio 2019 - 2022 che si articolano in iniziative promosse 

dall’Amministrazione e in iniziative progettate dalla rete di ambito e dalla scuola, autonomamente o 

consorziata in rete. Le attività saranno specificate nei tempi e modalità nella programmazione dettagliata 



per anno scolastico. Le unità formative possono prevedere: formazione in presenza, formazione on-line, 

studio personale/on line, lavoro individuale/collegiale su compito. Gli obiettivi delle Unità formative 

sono i seguenti: 1) Migliorare le competenze professionali del personale 2) Favorire l’introduzione e la 

diffusione delle innovazioni 3) Incentivare la ricerca didattica 4) Migliorare la comunicazione fra docenti 

5) Acquisire un maggiore rinforzo della motivazione personale e una maggiore responsabilità 

professionale.  

IL COLLEGIO DEI DOCENTI 

DELIBERA (n.36) 

All’unanimità ed approva il piano triennale di formazione 2019/2020,2020/2021, 2021/2022; 

4°punto all’O.d.G.: Approvazione progetto relativo all’Avviso pubblico per la realizzazione di 

ambienti di apprendimento innovativi #PNSD-AZIONE# 7;  Il D.S.  illustra il bando pubblicato dal 

Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca il 22 novembre 2018, prot. n. 762. Attraverso tale 

avviso s’intende promuovere la realizzazione di “Ambienti di apprendimento innovativi”, ossia ambienti 

e spazi di apprendimento attrezzati con risorse tecnologiche innovative, capaci di integrare nella didattica 

l’utilizzo delle tecnologie. L’Avviso si inserisce nell’ambito dell’Azione #7 “Piano Laboratori” del Piano 

nazionale per la scuola digitale (PNSD) e intende promuovere la realizzazione nelle scuole di “ambienti 

di apprendimento innovativi”. Il progetto presentato intende creare uno spazio di apprendimento 

innovativo simile alla Future ClassroomLab della European Schoolnet. L’idea prevede la realizzazione 

di sei microaree finalizzate alla realizzazione di lezioni di vario tipo con metodologie che cambiano 

costantemente. La missione è quella di coinvolgere gli studenti in compiti che portano loro ad imparare 

mentre stanno cercando di raggiungere lo scopo predefinito. Gli ambienti potranno essere usufruiti anche 

per attività aperte al territorio. 

Nell’ambiente di apprendimento innovativo saranno previste diverse aree 

L’area di confronto, in cui sarà possibile dibattere, ascoltare, argomentare, fondare e motivare le proprie 

tesi, lavorare in gruppo e parlare in pubblico;  

l’area di interazione, in cui sarà possibile collaborare tra pari; 

l’area di sviluppo, in cui sarà possibile rielaborare le risorse educative secondo uno stile di 

apprendimento personalizzato e attivo; 

L’avviso richiede uno spazio di almeno 50 mq, conforme alla normativa sulla sicurezza e può essere 

realizzato in unico plesso. 



I plessi che soddisfano le condizioni richieste sono il plesso Rodari e il plesso Cordova. Dopo ampia 

discussione 

IL COLLEGIO DEI DOCENTI 

DELIBERA (n.37) 

All’unanimità ed approva il progetto presentato e stabilisce di realizzarlo nel plesso “Cordova”. 

Si stabilisce che l’aula del plesso Cordova potrà essere fruita da tutti gli alunni dell’Istituto Comprensivo 

e che si organizzerà un’attività di formazione per tutti i docenti. Inoltre, si precisa che eventuali ulteriori 

finanziamenti  che prevedano la realizzazione di aule innovative o laboratori saranno destinati al plesso 

Rodari.  

5°punto all’O.d.G.:Iscrizioni a.s. 2019/2020; Il D.S. comunica che le iscrizioni per l’a.s. 2019/2020 

avverranno dal 7 al 31 gennaio 2019. Tempi anticipati, dunque, rispetto alle passate iscrizioni che si 

erano svolte a partire dalla metà di gennaio e fino ai primi di febbraio. Il nostro istituto ha già predisposto 

gli open day  nei tre ordini di scuola nelle seguenti date: 

- 13 dicembre scuola dell’infanzia (plesso Rodari)  

 -14 dicembre scuola secondaria (plesso Cordova) 

- 17 dicembre scuola primaria (plesso Rodari)  

Il D.S. ribadisce che già da tempo la nostra scuola è impegnata in attività di continuità tra i tre ordini di 

scuola che si svolgono in tutti i periodi dell’anno, e che è necessario proseguire su questa strada, al fine 

di farne un nostro “punto di forza”. 

6°punto all’O.d.G.: .; Comunicazioni: Il D.S. comunica che il 20 Dicembre in occasione del Mercatino 

di natale si svolgerà il concerto degli alunni del Corso ad indirizzo musicale e dei cori scolastici. 

L’apertura del mercatino avverrà alla presenza delle autorità cittadine e la vendita dei manufatti e oggetti 

realizzati dagli alunni del Comprensivo sarà destinata alla beneficenza. 

Non essendoci ulteriori comunicazioni ed esauriti tutti i punti all’ordine del giorno, il D.S  dichiara chiusa 

la seduta alle ore 18.25 

 

  IL SEGRETARIO                IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Laura Maria Mosca                                                    Prof.ssa Luigia Maria Emilia Perricone 

  



 

 

 

 

 

 

 

 


