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“Addestra la Macchina con Coscienza   

L'Intelligenza Umana al Centro dell'IA a Scuola” 
 

Circolare dell’Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale Dipartimento dell'istruzione, 

dell’università e del diritto allo studio della Regione Siciliana n. 12 del 10/07/2025, relativa 

all’Educazione e Innovazione: l’IA nella scuola siciliana del futuro 

Codice CUP : G92J25000280002 

 

OGGETTO: Avviso di selezione per l’individuazione di un esperto formatore per la realizzazione di due 

corsi di formazione, rivolti al personale docente dell’Istituto, della durata di 15 ore ciascuno per 

potenziare le competenze dell'Intelligenza Artificiale (IA). 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, 

comma 6; 

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia 

di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della 

legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il 

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 

pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati 

in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di 

lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 

dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 

luglio 2015, n. 107»; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca vigente; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 

2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura 

fiscale, previdenziale e assistenziale; 
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VISTA la Circolare dell’Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale Dipartimento 

dell'istruzione, dell’università e del diritto allo studio della Regione Siciliana n. 12 del 10/07/2025, 

relativa all’Educazione e Innovazione: l’IA nella scuola siciliana del futuro 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 

VISTO il programma annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 37 del 10/12/2025;  

VISTO il progetto inoltrato in data 09/10/2025 sottoscritto digitalmente dal Dirigente scolastico 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 12 del 31/12/2025 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto intitolato “Addestra la Macchina con Coscienza 

— L'Intelligenza Umana al Centro dell'IA a Scuola”, di avvalersi della collaborazione di n. 1 esperto 

interno in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico avente ad oggetto la realizzazione 

in presenza di due corsi per l’applicazione dell’intelligenza artificiale alla didattica di un istituto 

comprensivo per la durata di 15 ore per ciascun corso; 

PRESO ATTO della necessità di individuare le professionalità per la realizzazione dei percorsi formativi 

di cui all’oggetto; 

 

EMANA 

 

il seguente avviso unico per la selezione e il reclutamento di n. 1 esperto interno, competente nel settore 

dell’Intelligenza Artificiale applicata alla didattica, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento 

dell’incarico avente ad oggetto la realizzazione di due corsi, rivolti al personale docente dell’Istituto, per 

l’applicazione dell’intelligenza artificiale alla didattica dell’istituto comprensivo per una durata di 30 ore, 

articolata in due moduli da 15 ore, da attivare in funzione delle adesioni da parte del personale docente. 

 

Articolo 1 – oggetto dell’incarico 

Il presente Avviso è finalizzato alla selezione di n. 1 esperto formatore interno (personale in servizio 

presso questo Istituto) per l'attuazione del progetto “Addestra la Macchina con Coscienza — 

L'Intelligenza Umana al Centro dell'IA a Scuola”. 

L’incarico prevede la realizzazione di due percorsi formativi in presenza, della durata di 15 ore ciascuno 

(per un totale di 30 ore), rivolti a gruppi di circa 20 docenti. I percorsi dovranno essere progettati in stretta 

coerenza con i quadri di riferimento europei DigComp 3.0 e DigCompEdu, nonché con le recenti Linee 

Guida ministeriali per l’introduzione dell’IA nelle scuole. 

Per l'incarico affidato e per le ore previste il compenso è di 70,00 euro/ora omnicomprensivi lordo stato 

per l’esperto formatore. 

La figura selezionata sarà impegnata nelle seguenti attività: 

1. Predisporre una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, che dovranno essere 

suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire. 

2. Avere cura del registro presenze cartaceo. 

3. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale. 

4. Curare l'"AI Showcase" su una bacheca digitale. 
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5. Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo. 

Il formatore esperto dovrà possedere competenze documentate circa l’utilizzo dell’intelligenza artificiale 

nella pratica didattica e nella formazione docenti. 

Tutte le attività devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio. 

 

Articolo 2 – Destinatari e requisiti di accesso 

La partecipazione alla presente procedura è riservata prioritariamente al personale docente con contratto 

a tempo determinato o indeterminato in servizio presso questo Istituto alla data di presentazione della 

domanda. 

Qualora la procedura di selezione interna dovesse andare deserta, o le candidature non fossero ritenute 

idonee rispetto agli obiettivi progettuali, l’Istituzione Scolastica si riserva di procedere all’individuazione 

di personale esperto attraverso successive e separate procedure (Collaborazioni plurime o Avvisi esterni). 

 

Articolo 3 – Requisiti e titoli richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di 

scadenza del bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione 

delle medesime; 

ix. possiedano comprovata e documentata esperienza nella realizzazione di percorsi formativi 

sull’Intelligenza Artificiale destinati a docenti. 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 

termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti 

prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 

dovrà essere debitamente sottoscritta. 

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 

presente articolo. 
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Articolo 4 – Criteri di selezione 

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di 

studio presentati, sulla base dei criteri come segue: 

 
ESPERTO FORMATORE 

 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

TITOLO MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli Culturali e 

Accademici  

(Max. 25 punti) 

Laurea 

Magistrale/Specialistica/Ve

cchio Ordinamento 

(attinente all'area STEM) 

Voto < 100: 4 pt.; 100-

104: 6 pt.; 105-110: 7 

pt.; 110 e lode: 8 pt. 

Max 8 punti 

Master o corso di 

perfezionamento di almeno 

1 anno 

2 punti in caso di Master 

di I livello; 

3 punti in caso di Master 

di II livello 

Max. 9 punti 

Dottorato di Ricerca in 

ambiti coerenti con 

l'incarico 

5 pt. per titolo Max. 5 punti 

Altre Lauree  

(oltre al titolo di accesso) 

3 pt. per ogni titolo Max. 3 punti 

Certificazioni 

Informatiche e 

Linguistiche  

(Max. 25 punti) 

Certificazioni Informatiche 

specifiche su IA  

(corsi accreditati MIM) 

5 pt. per ogni 

certificazione 

Max. 10 punti 

Certificazioni sulla 

sperimentazione di modelli 

organizzativi dedicati all’AI  

(livello minimo B2) 

5 pt. per titolo Max. 10 punti 

Certificazioni Linguistiche Livello B2: 2 pt. 

Livello C1/C2: 5 pt. 

Max. 5 punti 

Esperienze 

Professionali e 

Scientifiche 

Docenza in corsi di 

formazione su IA o sulla 

didattica rivolti a docenti 

5 pt. per ogni corso Max. 35 punti 
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(Max. 50 punti) (Piattaforma Scuola Futura 

o Enti Accreditati) 

Relatore in seminari o 

convegni 

nazionali/internazionali sul 

tema IA o sulla didattica 

3 pt. per evento Max. 9 punti 

Pubblicazioni scientifiche o 

articoli tecnici sul tema IA 

e sulla didattica  

(dotati di ISBN/ISSN) 

2 pt. per pubblicazione Max. 6 punti 

Totale 100 punti 

 
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una sola 

candidatura valida, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 

A parità di punteggio e di priorità, si darà la precedenza al candidato più giovane. 

Al termine della selezione, sarà predisposta la graduatoria degli aspiranti al conferimento dello stesso, che sarà 

pubblicata all’Albo online sul sito internet dell’Istituto. Avverso tale graduatoria è ammesso ricorso entro 5 giorni 

dalla data di pubblicazione. 

L’attribuzione avverrà tramite incarico formale secondo la normativa vigente.  

La remunerazione sarà contenuta entro il limite massimo previsto dall’Azione autorizzata e ammessa al 

finanziamento, comprensivo di ogni onere fiscale ed erariale e valutando a consuntivo il numero effettivo di ore 

svolte. 

La selezione delle candidature sarà effettuata per: 

• Selezione Interna Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso questo Istituto; 
 

Articolo 5 – Durata dell’incarico 

1. L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima di 30 ore a decorrere dalla data dell’incarico/contratto e 

si concluderà entro maggio 2026. 

 

Articolo 6 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

Per l’attività effettivamente prestata e documentata, è stabilito un compenso orario di € 70,00 (settanta/00) lordo 

Stato. 

Il compenso è da intendersi onnicomprensivo di tutti gli oneri previdenziali, assistenziali e fiscali, sia a carico del 

dipendente che a carico dell'Amministrazione (Lordo Stato). La liquidazione del corrispettivo avverrà a 

conclusione delle attività, previa: 

● Verifica del regolare svolgimento dell'incarico; 

● Presentazione del registro delle presenze debitamente firmato; 

● Consegna della relazione finale e dei materiali didattici previsti; 

● Effettiva erogazione delle risorse finanziarie da parte degli enti competenti. 
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Trattandosi di personale interno, l’attività dovrà essere svolta rigorosamente al di fuori dell’orario di servizio e non 

dovrà interferire con gli obblighi contrattuali ordinari. 

 

Articolo 7 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10:00 

del giorno 06/02/2026. La domanda dovrà essere inviata esclusivamente per via telematica all'ufficio Protocollo 

dell’Istituto Comprensivo "Don L. Milani" di Caltanissetta, tramite: 

- PEO (Posta Elettronica Ordinaria): clic830004@istruzione.it 

- PEC (Posta Elettronica Certificata): clic830004@pec.istruzione.it  

L’oggetto della mail dovrà riportare la dicitura: “Candidatura Esperto Formatore IA – Nome e Cognome”. 

La candidatura deve essere composta dai seguenti documenti, prodotti esclusivamente in formato PDF: 

- Allegato A: Domanda di partecipazione; 

- Allegato B: Scheda per l’attribuzione del punteggio (autovalutazione); 

- Allegato C: Dichiarazione assenza cause di incompatibilità e conflitto di interessi; 

- Curriculum Vitae in formato europeo, datato e firmato, contenente l’autorizzazione al trattamento dei dati 

personali; 

- Fotocopia di un documento di identità in corso di validità (obbligatoria se la firma non è digitale). 

Modalità di sottoscrizione: A pena di esclusione, tutti gli allegati e il CV devono essere sottoscritti dal candidato 

con una delle seguenti modalità: 

- Firma Digitale (formato CadES, p7m o PAdES .pdf); 

- Firma Autografa su carta, successivamente scansionata e accompagnata dalla copia del documento di 

identità. 

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine fissato o con modalità diverse da quelle indicate. 

L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 

L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni 

sostitutive. 

I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere 

l’attività dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto sarà 

subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima. 

 

 

Articolo 8 - Valutazione delle domande 

Le istanze saranno valutate da un'apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico successivamente alla 

scadenza prevista dal presente avviso. 

La Commissione è composta da n. 3 membri ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine 

per la presentazione delle istanze di partecipazione. 

Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione dei 

candidati e la formazione della graduatoria. 

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale. 

Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane di età. In caso di 
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ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, 

potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. 

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase di 

pubblicazione della graduatoria definitiva. 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola https://www.icdonmilanicl.edu.it/ . Trascorso 

il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 

 

Articolo 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di 

condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 

aprile 2013, n.62. 

 

Articolo 10 - Controlli 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr n. 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive 

di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa 

documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di 

dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata 

interruzione del rapporto con l’Istituto. 

 

Articolo 11 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella 

presente selezione è il Dirigente Scolastico Antonio Calogero Diblio. 

 

Articolo 12 - Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 

27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si 

informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al 

presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente 

per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 

Il titolare del trattamento è Istituto comprensivo Don L. Milani di Caltanissetta, rappresentato dal Dirigente 

Scolastico Antonio Calogero Diblio; 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è DPO dott. Marco Lo Brutto 

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 

Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile del 

trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. 

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante 

per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it . 

 

Articolo 13 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, e al seguente link 

www.icdonmilanicl.edu.it/scheda-progetto/lia-nella-scuola-siciliana-del-futuro/, nonché sulla sezione 

https://www.icdonmilanicl.edu.it/
http://www.garanteprivacy.it/
file://///192.168.1.113/documenti%20condivisi/Progetto%20Intelligenza%20Artificiale/Materiali%20avvio/www.icdonmilanicl.edu.it/scheda-progetto/lia-nella-scuola-siciliana-del-futuro/
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Amministrazione Trasparente del medesimo sito istituzionale. 

 

Articolo 14 – Rinvio all’art. 53 del D.lgs. n. 165/2001 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. 

n. 165/2001. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                             Antonio C. Diblio 
                                                                                                                                                                                                    firmato digitalmente 

 

 

Allegati al presente Avviso pubblico: 

All. A: Domanda di partecipazione esperto 

All. B: Scheda per l’attribuzione del punteggio 

All. C: Dichiarazione assenza cause di incompatibilità 
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